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ЗАКОН 

«ОБ ОБРАЗОВАНИИ В РФ»

(статья 28, пункт 2, подпункт 13) :

к компетенции образовательной 
организации в установленной сфере 
деятельности относится 

«…обеспечение функционирования 
внутренней системы оценки качества 
образования в образовательной 
организации…»



ПРОЦЕДУРЫ ВНУТРЕННЕЙ 

ОЦЕНКИ

Внутренняя

оценка

текущее 

оценивание

результаты 

самооценки

промежуточное 

оценивание

итоговое 

оценивание

результаты 

педагогических 

наблюдений

результаты 

административных 

контрольных работ

Внутренняя оценка осуществляется самой школой:

учениками, педагогами, психологом, администрацией



СТРУКТУРА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА 

ОБРАЗОВАНИЯ

Региональная система оценки качества 

образования
5

Оценка качества образования в разрезе 

муниципалитета (района)
4

Оценка качества образования (уровень школы)3

Оценка результатов (уровень класса) 2

Оценка индивидуальных достижений  учащихся5
1



МОДУЛЬ МСОКО НАЗНАЧЕНИЕ 

позволяет 

автоматизировать 

процесс оценки 

качества 

образовательных 

результатов

предоставляет 

руководителям 

образовательных 

организаций новые 

возможности в 

управлении 

качеством 

образования



ВОЗМОЖНОСТИ МОДУЛЯ МСОКО

82 встроенных отчета

18 
отчетов

34 
отчета 

26 
отчетов 

4
отчета 

ученик

школа и 
класс

муниципалитет

регион



ВОЗМОЖНОСТИ МОДУЛЯ МСОКО. 

АНАЛИЗ КР
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Распределение учащихся 
по набранным баллам

5,33%
5%

94,67%
95%

Доля ОУ, в которых все учащиеся 
справились с работой

Фрагменты анализа КР 

математика, 5 класс



ФУНКЦИОНАЛ МОДУЛЯ МСОКО

Анализ 

региональных и 

муниципальных КР

Ранжирование школ по показателю КО 

(качество обучения) 

за 2 полугодие 2014/2015 уч.год

Ранжирование школ по показателю CО 

(успеваемость) 

за 2 полугодие 2014/2015 уч.год
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ФУНКЦИОНАЛ МОДУЛЯ МСОКО

Кол-во не аттестованных уч-ся

Кол-во обучающихся на «5»(%)

Кол-во обучающихся на «4» и «5»(%)

Из них с одной «4»(%)

Кол-во обучающихся с одной 3(%)

Обучающихся на 4 и 5 (КО)(%)

Прогноз КО(%)

Успеваемость (CО)(%)

Прогноз СО(%)

Обучающихся с одной «2»(%)

Обучающихся с несколькими «2»(%)

Кол-во обучающихся, не освоивших 

стандарт БУП(%)
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УСЛОВИЯ ПОЛУЧЕНИЯ ДОСТОВЕРНЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ МСОКО

Закрепление за сотрудником  функционала по 
организации ВСОКО

Корректное оформление в АСУ РСО СГО учебного 
плана: соответствие предметов учебного плана 
федеральному БУП (компонента, наименование,…)

Обязательное проведение в школе по всем 
предметам/ параллелям входного и выходного 
контроля (административные КР) с обязательным 
отражением в ЭЖ

1

2

3



УСЛОВИЯ ПОЛУЧЕНИЯ ДОСТОВЕРНЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ МСОКО

«Тотальное» ведение ЭЖ:

Ведение ЭЖ 
по всем 

предметам, 
во всех 

параллелях

Обязательное 
указание 

в ЭЖ типов заданий 
для выставляемых 

оценок:
* ответ на уроке, 

* контрольная, 
* самостоятельная,

* …

Типы заданий:
* контрольная работа,

* диктант, 
* срезовая работа, 

* тестирование

указываются только 
для работ, входящих в 

утвержденный график 
проведения контроля 
из УМК педагога.

4



МОДУЛЬ МСОКО АСУ РСО СГО 

В 2015-2016 УЧ.Г.

1

•Автоматизация процессов оценки качества образования в 
ОУ в рамках исполнения требований ФЗ «Об образовании» 
(ст.28, п.2, пп13)

2

•Обеспечение полноты, достоверности и актуальности 
сведений о качестве образовательных результатов ОУ

3

•Организация работы по устранению проблем освоения 
программ, диагностированных при проведении в 2014-2015 
КР муниципального и регионального уровней

4

•Организация оперативного мониторинга и контроля 
показателей качества образовательных результатов ОУ в 
динамике

5

•Использование показателей качества образовательных 
результатов для принятия управленческих решений на 
уровне ОУ, муниципалитета



МАОУ ДПО ЦИТ

Основные подходы

к формированию системы

оценки качества образования 

с использованием модуля 

«МСОКО» АСУ РСО СГО

«Лучших результатов 

добивается не 

обязательно тот, у 

кого самая умная 

голова, а скорее 

тот, кто лучше всех 

умеет координировать 

работу своих умных и 

талантливых коллег»

У.Джонс



МАОУ ДПО ЦИТ

Наши контакты:

22 – 12 – 11

22 – 35 – 61

22 – 34 – 51

asurso@itc.tgl.ru

http://www.tgl.net.ru/ 


