
Приложение № 2 

к распоряжению заместителя главы городского округа 
от №

Коды 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ  Форма по ОКУД 0506001 

на 20
24год и на плановый период 20 25 и 20 26  годов Дата начала 
действия 01.01.2024 

Дата окончания действия 1   

Наименование муниципального учреждения 

муниципальное 
автономное 
образовательное 
учреждение 
дополнительного 
профессиональн
ого образования 
Центр 
информационны
х технологий 
городского 
округа Тольятти

Код по сводному реестру20161 

Образование 
профессиональн
ое 
дополнительное По ОКВЭД 85.42 

Вид деятельности муниципального учреждения Услуги по По ОКВЭД 62.02.30 



технической 
поддержке 
информационны
х технологий 
Услуги по 
обработке 
данных, 
размещению и 
взаимосвязанны
е услуги 63.11 
Услуги в области 
информационны
х технологий 
прочие и 
компьютерные 
услуги 62.09 
Услуги 
профессиональн
ые, научные и 
технические, 
прочие, не 
включенные в 
другие 
группировки По ОКВЭД 74.90 
Услуги в области 
дополнительного 
образования 
прочие, не 
включенные в 
другие 
группировки По ОКВЭД 85.41.99 
 Услуги по 
исследованию 
конъюнктуры По ОКВЭД 73.20.1 



рынка и 
аналогичные 
услуги 

(указываются 
виды 
деятельности 
муниципального
учреждения, по 
которым ему 
утверждается 
муниципальное 
задание)

Часть I. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 
Раздел  1 

1. Наименование муниципальной 
услуги

Реализация дополнительных 
профессиональных программ 
повышения квалификации

Код по общероссийскому базовому перечню или 
региональному перечню ББ60 

 

2. Категории потребителей 
муниципальной услуги

Физические лица, имеющие или 
получающие среднее 
профессиональное и (или) высшее 
образование

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной 



услуги

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги 2

Уникальны
й номер 
реестровой 
записи 3

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной услуги

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
оказания 
муниципальной 
услуги

Показатель качества 
муниципальной услугиЗначение показателя качества 
муниципальной услуги Допустимые (возможные) отклонения 
от установленных показателей качества муниципальной 
услуги  

наименован
ие 
показателя 3

наименова
ние 
показател
я 3

наименова
ние 
показател
я 3

наименование 
показателя 3

наименование показателя 3наименование показателя 3 единица 
измерения 20 24  год 20 25  год 20 26  год в процентах 

наименование 3
код по ОКЕИ 4(очередной финансовый
год) (1-й год планового периода) (2-й год планового периода) 

1 2 3 4 5 67 8 9 10 11 12 13 
804200О.99
.0.ББ60АБ2
1001

не указано не указано -

Формы образования 
и формы 
реализации 
образовательных 
программ 

Очная с применением дистанционных образовательных 
технологий              

             

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги

Уникальн
ый номер 
реестров
ой 

Показатель, 
характеризующий содержание 
муниципальной услуги 3

Показатель, 
характеризующий условия 
(формы) оказания 
муниципальной услуги 3

Показатель объема 
муниципальной услугиЗначение показателя объема
муниципальной услуги Размер 
платы (цена, тариф)6 Допустимые (возможные) 



записи 3

отклонения от установленных показателей объема 
муниципальной 
услуги   

наименов
ание 
показател
я 3

наимено
вание 
показате
ля 3

наимено
вание 
показате
ля 3

наимено
вание 
показате
ля 3

наименование 
показателя 3

наимено-вание 
показа-
теля 3единица измерения 20 24  год 20 25  год 20 26  год 20 24  
год 20 25  год 20 26  год в процентах   

наимено-вание 3

код по ОКЕИ 4(очередной финансо-вый год) (1-й год 
планового периода) (2-й год планового периода) (очередной 
финансо-вый год) (1-й год планового периода) (2-й год 
планового периода)   

1 2 3 4 5 6 78 9 10 11 12 13 14 15 16   
804200О.
99.0.ББ6
0АБ2100
1

не 
указано

не 
указано

-

Формы 
образов
ания и 
формы 
реализа
ции 
образов
атель-
ных 
програм
м 

Очная с 
применением 
дистанцион-ных 
образователь-
ных технологий                      
Количество 
человеко-часов

Человеко-час539 90 90 90       5   

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, 
тариф) либо порядок ее установления6

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номернаименование 
1 2 3 45 
         



5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок 
оказания муниципальной услуги

Федеральны
й закон от 
06.10.1999 
184-фз Об 
общих 
принципах 
организации 
законодатель
ных 
(представите
льных) и 
исполнитель
ных органов 
государствен
ной власти 
субъектов 
Российской 
Федерации;
Федеральны
й закон от 
29.12.2012 
273-фз Об 
образовании 
в Российской 
Федерации;
Федеральны
й закон от 
06.10.2003 
131-ФЗ Об 
общих 
принципах 
организации 



местного 
самоуправле
ния в 
Российской 
Федерации;
Приказ от 
01.07.2013 
499 Об 
утверждении 
Порядка 
организации 
и 
осуществлен
ия 
образователь
ной 
деятельност
и по 
дополнитель
ным 
профессиона
льным 
программам
(наименован
ие, номер и 
дата 
нормативног
о правового 
акта)

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей 
муниципальной услуги

Способ информирования Состав Частота обновления информации



размещаемой 
информации

1 2 3

Портал администрации городского округа Тольятти
Полная 
информация 2 раза в год

Сайт учреждения

Полная 
информация о 
порядке и 
условиях 
оказания 
муниципальной 
услуги 2 раза в год

Часть II. Сведения о выполняемых работах 

Раздел  1 

1. Наименование работы
Ведение информационных ресурсов и баз 
данных Код по региональному перечню 0007 
 

2. Категории потребителей работы
Физические лица, 
Юридические лица
 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы 2

Уникальны
й номер 
реестровой 
записи 3

Показатель, характеризующий 
содержание 
работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
выполнения работы

Показатель качества работыЗначение показателя качества 
работы Допустимые (возможные) отклонения от 
установленных показателей качества работы 5 

наименован
ие 
показателя 3

наименова
ние 
показател

наименова
ние 
показател

наименование 
показателя 3

наименование показателя 3наименование показателя 3 единица 
измерения 20 24  год 20 25  год 20 26  год в процентах 

наименование 3 код по ОКЕИ 4(очередной финансовый



я 3 я 3

год) (1-й год планового периода) (2-й год планового периода) 

1 2 3 4 5 67 8 9 10 11 12 13 
620230.Р.65
.1.00070001
001

Сбор, 
обработка 
информаци
и, 
получаемой 
от ОУ о 
воспитанни
ках, 
обучающих
ся и 
работниках. 
Формирова
ние и 
поддержани
е в 
актуальном 
состоянии 
баз данных 
воспитанни
ков, 
обучающих
ся и 
работников 
ОУ в ИС 
АСУ РСО 
СГО. 
Формирова
ние и 
поддержани
е в 
актуальном    

форма реализации 
работы; сбор, 
обработка 
информации. 
Формирование баз 
данных.                



состоянии 
баз данных 
для 
организации 
и 
проведения 
итоговой 
аттестации

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникал
ь-ный 
номер 
реестр
о-вой 
записи 
3

Показатель, характеризующий 
содержание 
работы

Показатель, 
характеризующий условия 
(формы) выполнения работы

Показатель объема работыЗначение показателя
объема работы Размер 
платы (цена, тариф)6 Допустимые (возможные) 
отклонения от установленных показателей 
объема работы 5 

наименов
ание 
показател
я 3

наименов
ание 
показате
ля 3

наимено
вание 
показате
ля 3

наимено
вание 
показате
ля 3

наименование 
показателя 3

наимено-вание 
показа-
теля 3единица измерения описа-ние работы 20 24  год 20 25  
год 20 26  год 20 24  год 20 25  год 20 26  год в процентах 

наим
ено-
вание 
3

код по 
ОКЕИ 4

(очередной финансо-вый год)(1-й год планового периода) (2-й 
год планового периода) (очередной финансо-вый год) (1-й год 
планового периода) (2-й год планового периода) 

1 2 3 4 5 6 78 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
620230
.Р.65.1.
000700
01001

Сбор, 
обработка 
информац
ии, 
получаем
ой от ОУ 
о 
воспитан-

   

форма 
реализа
ции 
работы; 
сбор, 
обработ
ка 
информ

  К
ол
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никах, 
обучающ
их-ся и 
работника
х. 
Формиров
а-ние и 
поддержа
- ние в 
актуально
м 
состоянии 
баз 
данных 
воспитан-
ников, 
обучающ
их-ся и 
работнико
в ОУ в 
ИС АСУ 
РСО СГО. 
Формиров
а-ние и 
поддержа
- ние в 
актуально
м 
состоянии 
баз 
данных 
для 
организа- 
ции и 

ации. 
Формир
ова-ние 
баз 
данных.



проведен
ия 
итоговой 
аттестаци
и

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, 
тариф) либо порядок ее установления 6

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номернаименование 
1 2 3 45 
         

Раздел  2 

1. Наименование работы Техническое сопровождение и 
эксплуатация, вывод из эксплуатации 
информационных систем и компонентов 
информационно-телекоммуникационной 
инфраструктуры Код по региональному перечню 0008 
 

2. Категории потребителей работы
Физические лица, 
Юридические лица
 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы 2

Уникальны
й номер 
реестровой 

Показатель, характеризующий 
содержание 
работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

Показатель качества работыЗначение показателя качества 
работы Допустимые (возможные) отклонения от 
установленных показателей качества работы 5 



записи 3

выполнения работы

наименован
ие 
показателя 3

наименова
ние 
показател
я 3

наименова
ние 
показател
я 3

наименование 
показателя 3

наименование показателя 3наименование показателя 3 единица 
измерения 20 24  год 20 25  год 20 26  год в процентах 

наименование 3
код по ОКЕИ 4(очередной финансовый
год) (1-й год планового периода) (2-й год планового периода) 

1 2 3 4 5 67 8 9 10 11 12 13 
620900.Р.65
.1.00080002
001

Сбор 
экспертируе
мых 
материалов, 
оформление 
документов, 
подготовка 
экспертного 
заключения

   

форма реализации 
мероприятий; 
контроль и 
мониторинг 
показателей 
функционирова-ния                

620900.Р.65
.1.00080003
001

Модерирова
ние портала 
(контентная 
фильтрация)
, 
сопровожде
ние сервера 
(различного 
назначения), 
обслуживан
ие 
корпоративн
ой 
электронно
й почтовой 

   

форма реализации 
мероприятий; 
клиентское 
сопровождение                



системы 
регионально
й системы 
образования

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникал
ь-ный 
номер 
реестр
о-вой 
записи 
3

Показатель, характеризующий 
содержание 
работы

Показатель, 
характеризующий условия 
(формы) выполнения работы

Показатель объема работыЗначение показателя
объема работы Размер 
платы (цена, тариф)6 Допустимые (возможные) 
отклонения от установленных показателей 
объема работы 5 

наименов
ание 
показател
я 3

наименов
ание 
показате
ля 3

наимено
вание 
показате
ля 3

наимено
вание 
показате
ля 3

наименование 
показателя 3

наимено-вание 
показа-
теля 3единица измерения описание работы 20 24  год 20 25  
год 20 26  год 20 24  год 20 25  год 20 26  год в процентах 

наим
ено-
вание 
3

код по 
ОКЕИ 4

(очередной финансо-вый год)(1-й год планового периода) (2-й 
год планового периода) (очередной финансо-вый год) (1-й год 
планового периода) (2-й год планового периода) 

1 2 3 4 5 6 78 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
620900
.Р.65.1.
000800
02001

Сбор 
экспертир
уе-мых 
материал
ов, 
оформлен
ие 
документ
ов, 
подготовк
а    

форма 
реализа
ции 
меропри
ятий; 
контрол
ь и 
монитор
инг 
показате
лей 
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5 



экспертно
го 
заключен
ия

функцио
ниро-
вания

620900
.Р.65.1.
000800
03001

Модериро
ва-ние 
портала 
(контентн
ая 
фильтрац
ия), 
сопровож
де-ние 
сервера 
(различно
го 
назначени
я), 
обслужив
а-ние 
корпорати
в-ной 
электронн
ой 
почтовой 
системы 
региональ
ной 
системы 
образован
ия    

форма 
реализа
ции 
меропри
ятий; 
клиентс
кое 
сопрово
жде-ние
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4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, 
тариф) либо порядок ее установления6



Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номернаименование 
1 2 3 45 
         

Раздел  3 

1. Наименование работы Организация проведения общественно-
значимых мероприятий в сфере 
образования, науки и молодежной 
политики Код по региональному перечню 0006 
 

2. Категории потребителей работы В интересах общества
 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы 2

Уникальны
й номер 
реестровой 
записи 3

Показатель, характеризующий 
содержание 
работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
выполнения работы

Показатель качества работыЗначение показателя качества 
работы Допустимые (возможные) отклонения от 
установленных показателей качества работы 5 

наименован
ие 
показателя 3

наименова
ние 
показател
я 3

наименова
ние 
показател
я 3

наименование 
показателя 3

наименование показателя 3наименование показателя 3 единица 
измерения 20 24  год 20 25  год 20 26  год в процентах 

наименование 3
код по ОКЕИ 4(очередной финансовый
год) (1-й год планового периода) (2-й год планового периода) 

1 2 3 4 5 67 8 9 10 11 12 13 
749000.Р.65
.1.00060001
001

Организаци
я и 
проведение    

форма реализации 
мероприятий; 
очная, очно-                



информацио
н-ных 
семинаров, 
Интернет-
конференци
й для 
педагогов

заочная, заочная

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникал
ь-ный 
номер 
реестр
о-вой 
записи 
3

Показатель, характеризующий 
содержание 
работы

Показатель, 
характеризующий условия 
(формы) выполнения работы

Показатель объема работыЗначение показателя
объема работы Размер 
платы (цена, тариф)6 Допустимые (возможные) 
отклонения от установленных показателей 
объема работы 5 

наименов
ание 
показател
я 3

наименов
ание 
показате
ля 3

наимено
вание 
показате
ля 3

наимено
вание 
показате
ля 3

наименование 
показателя 3

наимено-вание 
показа-
теля 3единица измерения описа-ние работы 20 24  год 20 25  
год 20 26  год 20 24  год 20 25  год 20 26  год в процентах 

наим
ено-
вание 
3

код по 
ОКЕИ 4

(очередной финансо-вый год)(1-й год планового периода) (2-й 
год планового периода) (очередной финансо-вый год) (1-й год 
планового периода) (2-й год планового периода) 

1 2 3 4 5 6 78 9 10 11 12 13 14 15 16 17 



749000
.Р.65.1.
000600
01001

Организа
ция и 
проведен
ие 
информац
ион-ных 
семинаро
в, 
Интернет-
конферен
ций для 
педагогов    

форма 
реализа
ции 
меропри
ятий; 
очная, 
очно-
заочная, 
заочная
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4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, 
тариф) либо порядок ее установления6

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номернаименование 
1 2 3 45 
         

Раздел  4 

1. Наименование работы Организация и проведение олимпиад, 
конкурсов, мероприятий, направленных 
на выявление и развитие у обучающихся 
интеллектуальных и творческих 

Код по региональному перечню 0001 



способностей, способностей к занятиям 
физической культурой и спортом, 
интереса к научной (научно-
исследовательской) деятельности, 
творческой деятельности, физкультурно-
спортивной деятельности
                        

2. Категории потребителей работы
Физические лица, 
Юридические лица
 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы 2

Уникальны
й номер 
реестровой 
записи 3

Показатель, характеризующий 
содержание 
работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
выполнения работы

Показатель качества работыЗначение показателя качества 
работы Допустимые (возможные) отклонения от 
установленных показателей качества работы 5 

наименован
ие 
показателя 3

наименова
ние 
показател
я 3

наименова
ние 
показател
я 3

наименование 
показателя 3

наименование показателя 3наименование показателя 3 единица 
измерения 20 24  год 20 25  год 20 26  год в процентах 

наименование 3
код по ОКЕИ 4(очередной финансовый
год) (1-й год планового периода) (2-й год планового периода) 

1 2 3 4 5 67 8 9 10 11 12 13 
854199.Р.65
.1.00010002
001

Организаци
я и 
методическ
ое 
сопровожде
ние 
конкурсов 
профессион
аль-ного    

форма реализации 
мероприятий; 
очная, очно-
заочная, заочная                



мастерства, 
выставок, 
олимпиад и 
т.д. 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникал
ь-ный 
номер 
реестр
о-вой 
записи 
3

Показатель, характеризующий 
содержание 
работы

Показатель, 
характеризующий условия 
(формы) выполнения работы

Показатель объема работыЗначение показателя
объема работы Размер 
платы (цена, тариф)6 Допустимые (возможные) 
отклонения от установленных показателей 
объема работы 5 

наименов
ание 
показател
я 3

наименов
ание 
показате
ля 3

наимено
вание 
показате
ля 3

наимено
вание 
показате
ля 3

наименование 
показателя 3

наимено-вание 
показа-
теля 3единица измерения описа-ние работы 20 24  год 20 25  
год 20 26  год 20 24  год 20 25  год 20 26  год в процентах 

наим
ено-
вание 
3

код по 
ОКЕИ 4

(очередной финансо-вый год)(1-й год планового периода) (2-й 
год планового периода) (очередной финансо-вый год) (1-й год 
планового периода) (2-й год планового периода) 

1 2 3 4 5 6 78 9 10 11 12 13 14 15 16 17 



854199
.Р.65.1.
000100
02001
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ция и 
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ское 
сопровож
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ого 
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а, 
выставок, 
олимпиад 
и т.д.    

форма 
реализа
ции 
меропри
ятий; 
очная, 
очно-
заочная, 
заочная
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4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, 
тариф) либо порядок ее установления6

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номернаименование 
1 2 3 45 
         



Раздел  5 

1. Наименование работы Научно-методическое обеспечение Код по региональному перечню 0005 
 

2. Категории потребителей работы В интересах общества
 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы 2

Уникальны
й номер 
реестровой 
записи 3

Показатель, характеризующий 
содержание 
работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
выполнения работы

Показатель качества работыЗначение показателя качества 
работы Допустимые (возможные) отклонения от 
установленных показателей качества работы 5 

наименован
ие 
показателя 3

наименова
ние 
показател
я 3

наименова
ние 
показател
я 3

наименование 
показателя 3

наименование показателя 3наименование показателя 3 единица 
измерения 20 24  год 20 25  год 20 26  год в процентах 

наименование 3
код по ОКЕИ 4(очередной финансовый
год) (1-й год планового периода) (2-й год планового периода) 

1 2 3 4 5 67 8 9 10 11 12 13 
732010.Р.65
.1.00050001
001

Групповые 
и 
индивидуал
ьные 
консультаци
и для 
педагогов 
по 
использован
ию ИКТ в 
профессион    

форма реализации 
мероприятий; 
очная, очно-
заочная, заочная                



аль-ной 
деятельност
и. 
Техническо
е и 
технологиче
ское 
обеспечение 
проведения 
городских 
мероприяти
й системы 
образования 
(совещаний, 
конкурсов, 
конференци
й). 
Техническо
е и 
технологиче
ское 
обеспечение 
проведения 
итоговой 
аттестации 
обучающих
ся.

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникал
ь-ный 
номер 
реестр

Показатель, характеризующий 
содержание 
работы

Показатель, 
характеризующий условия 
(формы) выполнения работы

Показатель объема работыЗначение показателя
объема работы Размер 
платы (цена, тариф)6 Допустимые (возможные) 
отклонения от установленных показателей 



о-вой 
записи 
3

объема работы 5 

наименов
ание 
показател
я 3

наименов
ание 
показате
ля 3

наимено
вание 
показате
ля 3

наимено
вание 
показате
ля 3

наименование 
показателя 3

наимено-вание 
показа-
теля 3единица измерения описа-ние работы 20 24  год 20 25  
год 20 26  год 20 24  год 20 25  год 20 26  год в процентах 

наим
ено-
вание 
3

код по 
ОКЕИ 4

(очередной финансо-вый год)(1-й год планового периода) (2-й 
год планового периода) (очередной финансо-вый год) (1-й год 
планового периода) (2-й год планового периода) 

1 2 3 4 5 6 78 9 10 11 12 13 14 15 16 17 



732010
.Р.65.1.
000500
01001

Групповы
е и 
индивиду
аль-ные 
консульта
ции для 
педагогов 
по 
использов
а-нию 
ИКТ в 
профес-
сиональн
ой 
деятельно
сти. 
Техничес
кое и 
технологи
чес-кое 
обеспечен
ие 
проведен
ия 
городских 
мероприя
тий 
системы 
образован
ия 
(совещан
ий, 
конкурсов
, 
конферен

форма 
реализа
ции 
меропри
ятий; 
очная, 
очно-
заочная, 
заочная
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4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, 
тариф) либо порядок ее установления 6

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номернаименование 
1 2 3 45 

         



Часть III. Прочие сведения о муниципальном задании 7

1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения 
выполнения муниципального задания

ликвидация или реорганизация учреждения; установление 
факта не исполнения или ненадлежащего исполнения 
муниципального задания; исключение из компетенции 
учреждения, полномочий по исполнению муниципальных 
услуг (работ)                                                                                      

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за 
выполнением) муниципального задания  
3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

Форма контроля Периодичность
Орган, осуществляющий контроль за выполнением 
муниципального задания

1 2 3
отчет о исполнении муниципального  задания ежегодно департамент  образования  администрации городского округа 

Тольятти

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания постановление мэрии городского округа Тольятти от 
02.12.2015 № 3897-п/1 "Об утверждении Порядка 
формирования муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении 
муниципальных учреждений городского округа Тольятти и 
финансового обеспечения выполнения муниципального 
задания"

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении 
муниципального задания ежегодно
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания не позднее  25 января, следующего за отчетным годом
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении  



муниципального задания
5. Иные показатели, связанные с выполнением
муниципального задания 

1 Заполняется в случае досрочного прекращения выполнения 
муниципального задания.
2 Заполняется в соответствии с показателями, характеризующими 
качество услуг (работ), установленными в общероссийском базовом 
перечне или региональном перечне, а при их отсутствии или в 
дополнение к ним - показателями, характеризующими качество услуг 
(работ) и единицы их измерения, установленными при необходимости 
отраслевыми органами администрации в ведомственном подчинении 
которых находятся муниципальные учреждения
3 Заполняется в соответствии с общероссийскими базовыми перечнями 
или региональным перечнем.
4 Заполняется в соответствии с кодом, указанным в общероссийском 
базовом перечне или региональном перечне (при наличии).
5 В случае если единицей объема работы является работа в целом, 
показатель не указывается.
6 Заполняется в случае, если оказание услуг (выполнение работ) 
осуществляется на платной основе в соответствии с законодательством 
Российской Федерации в рамках муниципального задания. При оказании 
услуг (выполнении работ) на платной основе сверх установленного 
муниципального задания указанный показатель не формируется.
7 Заполняется в целом по муниципальному 
заданию.


